
АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ  

 

«Программа по воспитанию гражданско-патриотических чувств у дошкольников 

«Мы – юные новосибирцы» 

 

 

1 

Наименование  

программы 

Программа по воспитанию гражданско-патриотических 

чувств у дошкольников «Мы – юные новосибирцы». 

2 Авторы программы Белова Светлана Николаевна, старший воспитатель, первая 

квалификационная категория, 

Барахтина Татьяна Петровна, учитель-логопед, высшая 

квалификационная категория 

Солдатова Светлана Ивановна, воспитатель, высшая 

квалификационная категория, 

Рыбникова Татьяна Владимировна, учитель-логопед, высшая 

квалификационная категория, 

Фуголь Наталия Владимировна, воспитатель, высшая 

квалификационная категория. 

3 Целевая аудитория 

проекта 

Дети старшего дошкольного возраста ДОУ 

4 Цель, задачи 

программы 

Цель: воспитание гуманной, духовно-нравственной 

личности, достойных будущих граждан России, патриотов 

своего Отечества. 

 

 Задачи программы: 

– формирование чувства привязанности к своему дому, 

детскому саду, своим близким, друзьям в детском саду; 

– формирование у детей чувства любви к своему 

родному краю, своей малой родине на основе приобщения к 

родной природе, культуре и традициям; 

 воспитание патриотизма, уважения к культурному 

прошлому России средствами эстетического воспитания: 

музыка, изобразительная деятельность, художественное слово;  

– воспитание гражданско-патриотических чувств через 

изучение государственной символики России. 

5 Сроки реализации 

программы 

Программа рассчитана на 2 учебных года  

6 Участники проекта Педагоги ДОУ, воспитанники старших и подготовительных к 



школе групп ДОУ (в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья), родители (законные представители), 

социальные партнеры.  

7 Возможные формы 

реализации 

Очная (возможно использование отдельных дистанционных 

форм образования) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ГОТОВНОСТЬ К РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Кадровый потенциал  

Кадровый потенциал является наиболее важным ресурсом, позволяющим 

осуществлять качественную реализацию программы. МКДОУ «Детский сад № 262 

комбинированного вида» обеспечен педагогами согласно штатному расписанию. 

Педагогический состав детского сада в основном стабильный. В ДОУ работают 1 

старший воспитатель: Белова Светлана Николаевна, старший воспитатель, первая 

квалификационной категории, 1 педагог-психолог, 4 учителя-логопеда, 2 музыкальных 

руководителя, 1 учитель-дефектолог, 1 инструктор по физическому воспитанию. 

 

Материальная база 

В ДОУ имеются проекторы, экраны, интерактивные доски, музыкальные центры, 

DVD проигрыватели, магнитофоны. В ДОУ имеется медиацентр, накоплена видеотека, 

методическая литература. 

Специальные помещения ДОУ 

- музыкальные залы, 

- физкультурный зал, 

- прогулочные площадки, 

 - групповые комнаты, 

-  уголки гражданско - патриотического воспитания в групповых комнатах 

 -экспонаты мини – музея русского народного творчества, 

- кабинеты психологов,  

- сенсорная комната, 

- компьютерный класс,  

- кабинет песочной арт-терапии,  

- комната для работы с аква-столами и художественного рисования техникой Эбру,  

- кабинеты учителей-логопедов, 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

- Сотрудничество с юридическим лицом АНО «ЦРВ д/с № 262», 

- Взаимодействие с семьями воспитанников. 

Взаимодействие с социальными партнерами 

 Детская библиотека имени Н.А. Островского, Детская библиотека им.В.П. 

Образовательные учреждения района и города, Учреждения культуры и спорта района и 

города, Центры дополнительного образования детей, НИПКиПРО, ГЦРО, 

НГПУ, НПК № 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 



КРИТЕРИИ И ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Оценка эффективности реализации программы осуществляется по совокупности 

параметров: 

 

№ 

п/п 

Критерии Показатели Методы 

оценки 

1. 

Материально-

техническое 

обеспечение 

- наличие помещений для 

реализации программы, оснащение  

центров гражданско - 

патриотического воспитания, 

стендов для размещения 

информации; 

- наличие технической 

возможности для тиражирование 

буклетов, раздаточного материала, 

публикаций и т.д. 

Управленческий 

мониторинг, 

самоанализ 

2. 

Нормативно-

методическое 

обеспечение 

- наличие разработанных 

положений,  

- наличие плана реализации 

программы; 

- наличие достаточного объема 

учебно-методической литературы, 

программ; 

- наличие медиатеки; 

- наличие методических 

рекомендаций для педагогов ДОУ 

по организации образовательного 

процесса ДОУ; 

- наличие методических 

рекомендаций для родителей.  

3. 

Кадровое 

обеспечение 

- наличие специалистов 

необходимого профиля с 

достаточным уровнем и 

квалификацией образования  

4. 

Информационное 

обеспечение 

- наличие информации о ходе 

реализации проекта в СМИ и на 

официальном сайте ДОУ; 

- трансляция передового опыта на 

различных уровнях 

5. 

Повышение 

компетентностей 

воспитанников 

ДОУ в вопросах 

гражданско - 

патриотического 

воспитания 

- участие в конкурсах и 

соревнованиях. 

- публикации в СМИ 

- успешные результаты реализации 

программы по данным мониторинга 

- участие в конкурсе проектов ДОУ. 

Статистические 

данные 

мониторинг 

  



ФУНКЦИОНАЛ УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ 

Направление (Школа) Функционал  Ответственный 

1. Информационно-

просветительская 

работа: 

Координационно-

консультативный 

блок 

 

 

 

Белова Светлана Николаевна, 

старший воспитатель,  

Потеряева Светлана 

Александровна – воспитатель, 

Фуголь Наталия Владимировна – 

воспитатель, Рыбникова Татьяна 

Владимировна – учитель-логопед; 

Трофимова Анна Александровна – 

инструктор по физическому 

воспитанию,  

2. Методическая 

работа: 

Координационно-

консультативный 

блок 

 

Творческая лаборатория 

 

Евсюкова Ольга Викторовна, 

педагог-психолог. 

Рыбникова Татьяна Владимировна 

– учитель-логопед; Трофимова 

Анна Александровна – инструктор 

по физическому воспитанию 

Белова Светлана Николаевна, 

старший воспитатель, 

Усольцева Лариса Анатольевна - 

музыкальный руководитель 

3. Практическая 

работа: 

 

Творческая лаборатория 

 

 

 

 

 

 

 

Белова Светлана Николаевна, 

старший воспитатель, Гродина 

Рыбникова Татьяна Владимировна 

– учитель-логопед 

Трофимова Анна Александровна – 

инструктор по физическому 

воспитанию 

Усольцева Лариса Анатольевна, 

музыкальный руководитель, 

Воспитатели старших и 

подготовительных к школе групп 

4. Работа с 

социальными 

партнерами МКДОУ 

Координационно-

консультативный 

блок 

 

Белова Светлана Николаевна,  

старший воспитатель 

 

 

 

 

 

 


